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Diaz sube otros 50 euros el SMI bajo el
riesgo de que Hacienda se quede el 43%

» Trabajo y sindicatos
pactan elevarlo a 1.180
euros, pero se avecina
un choque si Montero
obliga a pagar el IRPF

JOSE M. CAMARERO
MADRID

a vicepresidenta segunda, Yo-
landa Diaz, presento ayer el
acuerdo con los sindicatos para
elevar el salario minimo inter-
profesional (SMI) hasta los 1.184 eu-
ros al mes este afio sin saber atin si su
compaflera de gabinete, la vicepresi-
denta primera, Maria Jesus Montero,
obligard a tributar a esos trabajado-
res en el Impuesto de 1a Renta (IRPF).
Si Hacienda lo hace, el alza que apro-
bara en breve el Gobierno se vera mi-
nimizada por una decision fiscal que
emanara de un departamento del pro-
pio Ejecutivo. Y Montero no ha des-
cartado que vaya a imponer esa obli-
gacién tributaria a un colectivo que ya
supera de largo los dos millones de
perceptores y que, hasta ahora, esta-
ba exento de tributar por su sueldo.

Esa decision, que depende exclusi-
vamente de Hacienda, se conocerd en
las préximas semanas. De aplicarse,
implicaria un cambio de calado: de la
subida anunciada en 700 euros al afio
(50 euros por mes en 14 pagas), quie-
nes cobran el SMI tendrian que pagar
en el IRPF una media de 300 euros. Es
decir, casi la mitad de lo que avanza
su nuevo sueldo. De ahi que las espa-
das sigan en alto, aunque en la pues-
ta en escena que ayer protagonizé Diaz
junto a los representantes de CC.0O.
y UGT, la amenaza de la aplicacion del
IRPF paso casi inadvertida.

Hacienda continta analizando qué
hacer con la subida del SMI, que ab-
sorbe cada vez a mds contribuyentes.
Por un lado, sabe que tendria que asu-
mir el coste social que acarrearia esta
obligacién tributaria. Por otro, la Agen-
cia Tributaria deja de ingresar cada
vez m4ds dinero. Se apunta que en la
mayor parte de paises con SMI se paga
el impuesto y que pesa mucho la su-
bida del 50% que acumula esta renta
desde 2018.

Para Diaz, la via del IRPF es inne-
gociable. Es consciente de la merma
que provocaria entre los trabajadores
con menor salario, que son los que se
benefician de su medida. Y tampoco
las organizaciones sindicales estan
dispuestas a pasar por ese aro. De he-
cho, el secretario general de UGT, Pepe
Alvarez, ya se negd a aceptar esta mo-
dificacion fiscal. Lo «pelearemos», in-
sisten desde el sindicato.

Lavicepresidenta segunda y ministra de Trabajo, Yolanda Diaz, ayer en Madrid // ere

Ahora, el acuerdo del SMI pasara
por Consejo de Ministros -probable-
mente en dos semanas- y al no preci-
sar el aval del Congreso, la medida en-
traria en vigor con efectos retroacti-
vos desde el 1 de enero. Un alza de la
que se ha descolgado la patronal, como
ya habian anunciado, al advertir de los
costes que conlleva para las empresas:
un trabajador en SMI eleva el gasto la-
boral hasta los 2.000 euros en algunos
casos, segin CEOE y Cepyme.

Un posible golpe fiscal

El Ministerio de Hacienda, embarca-
do en una estrategia clara de ensan-
chamiento de la base de contribuyen-
tes que pasa entre otras cosas por con-
seguir que todo aquel que recibe una
renta tenga que presentar la declara-
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60%

El incremento del SMI acumula
una subida del 50% desde 2018,
que se convierte en un 60% al
incluir los costes sociales, segtin
la patronal.
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El ndmero de trabajadores que
abarca el SMI se amplia por
encima de los dos millones a
tiempo completo y parcial.

cion, ha evitado hasta ahora confir-
mar si como ha venido haciendo en
los dltimos afios adaptard el umbral
de renta que exime a las empresas de
aplicar retencion sobre las néminas
para impedir que afecte al SMI. Dicho
umbral de IRPF se sittia en 15.876 eu-
ros, el importe del salario minimo has-
ta que se aplique la nueva subida, y
por tanto, se vera desbordado al situar-
se en los 16.576 euros.

El efecto para los contribuyentes no
seria menor. Seglin una proyecciéon
realizada por el Registro de Asesores
Fiscales (REAF), la obligaciéon de rete-
ner en las nominas del SMI le costaria
unos 300 euros al afio a sus beneficia-
rios, lo que recortaria en cerca de un
43% la subida real de 700 euros plan-
teada por Trabajo.

Un tipo fiscal de

BRUNO PEREZ MADRID
Las sucesivas subidas del SMI, que
acumula una revalorizacién cercana
al 60% en los dltimos afios; el cada vez
mayor nimero de trabajadores en ese
rango salarial; y su aproximacién al
salario mas habitual de la economia
espafiola han terminado por poner
sobre la mesa el debate de la contri-
bucion fiscal de sus mas de dos mi-
llones de perceptores.

El debate lo ha alentado el propio

LA FACTURA FISCAL DE LA SUBIDA DEL SMI

hasta el 2% para

dos millones de salarios minimos

Ministerio de Hacienda al poner en
duda la adaptacién en esta ocasiéon
del umbral de renta que activa la obli-
gacion de retener al nuevo importe
anual del SMI que resultara del alza
anunciada ayer: 16.576 euros.

De no ajustarse la regulacién del
IRPF a esta nueva subida las conse-
cuencias serian automaticas para los
perceptores del SMI, que experimen-
tarian un ajuste de 25 euros en sus
néminas mensuales como consecuen-

cia de esta retencién y harian frente
por primera vez a una aportacion
anual por IRPF de unos 300 euros.

Y ello en el caso de no percibir una
segunda renta superior a 1.500 euros,
ya que si estuvieran en este casoy tu-
vieran por tanto la obligacion de pre-
sentar declaracion de Renta la factu-
ra podria irse hasta los 357 euros en
el caso de Catalufia o los 339 en Mur-
cia, Aragon o Castilla-La Mancha, lo
que equivale a un tipo fiscal efectivo
por este impuesto del 2%.

En la mayoria de las autonomias
la factura fiscal de los perceptores del
SMI superaria las retenciones prac-
ticadas en caso de tener la obligacién
de declarar. Solo no sucederia en Ma-
drid y la Comunidad Valenciana.



